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• 5. Pilar Tecnologia.
2.3 DA HABILITAÇÃO (INVÓLUCRO Nº 02)
12.1. O Invólucro nº 02 – Documentos de Habilitação será aberto exclusi-
vamente para as LICITANTES classificadas dentro do número de vagas e do 
cadastro de reserva, após o julgamento definitivo da fase técnica.
12.2. A Qualificação Técnica exigida limitar-se-á ao cumprimento das exi-
gências contidas no Item 11 do Termo de Referência.
3. DINÂMICA DAS SESSÕES PÚBLICAS
• 1ª Sessão Pública: Credenciamento, recebimento dos Invólucros 01 e 
02, e abertura imediata do Invólucro nº 01 (Proposta Técnica) para rubrica 
e posterior análise de mérito pela Unidade Requisitante. O Invólucro 02 
permanece lacrado sob guarda da CPL.
• 2ª Sessão Pública: Divulgação do resultado das notas técnicas, aplicação 
de critérios de desempate (Item 11.8 do TR) e abertura do Invólucro nº 
02 (Habilitação) apenas das sociedades classificadas nas vagas e cadastro 
de reserva.
Ficam ratificadas as demais cláusulas do Edital.
Belém/PA, 12 de Junho de 2026.
Comissão Permanente de Licitação
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OUTRAS MATÉRIAS
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CREDENCIAMENTO N° 002/2026
O BANPARÁ S/A informa aos interessados a imediata SUSPENSÃO DO 
CREDENCIAMENTO em epígrafe, em razão de determinação judicial (de-
cisão liminar) proferida nos autos do Mandado de Segurança nº 0853824-
33.2026.8.14.0301 que estabeleceu a imediata suspensão do Creden-
ciamento nº 002/2026. Orienta-se que os interessados acompanhem as 
publicações na imprensa e nos sites oficiais, indicados no edital, para que 
fiquem cientes das atualizações e continuidade do certame.
A Comissão
Belém/PA, 12 de junho de 2026.
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SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA
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PORTARIA
.

PORTARIA N.º 527 DE 09 DE JUNHO DE 2026
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA N.º 50/2006, de 
17.1.2006 (DOE n.º 30.605, de 19.1.2006).
CONSIDERANDO o teor do PAE n.º E-2025/3716435
RESOLVE:
REMOVER EX OFFICIO, o servidor ILSON JOÃO MAIA DA COSTA, ocupante 
do cargo de Motorista, matrícula n.º 57173285/1, do Unidade de Referên-
cia Especializada AIDS para Unidade de Reabilitação – psicossocial, com 
atuação na Unidade de Diagnostico de Meningite - UDM.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
09.06.202
MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

Protocolo: 1337093
PORTARIA N° 0528 DE 10 DE JUNHO DE 2026
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50, de 17.01.2006 
(DOE nº. 30.605, de 19.01.2006),
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2026/2281846.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor JOÃO VICTOR FERREIRA DE LIMA, matrícula nº 
5982900/1, cargo de FARMACEUTICO, matrícula nº 5982900/1, no Depar-
tamento Estadual de Vigilância Sanitária – DEVS, a contar de 16.03.2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
10.06.2026.
MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
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LICENÇA PRÊMIO
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PORTARIA Nº 074 DE 08 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2026/2635948.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor RAIMUNDO NONATO 
SOUZA DA SILVA, matrícula nº 57191760/2, cargo de Técnico em 
Radiologia, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Hospital 
Regional do Baixo Amazonas do Para, goze de Licença Prêmio, que lhe 

foi concedida através da PORTARIA Nº 024/25.02.2026, publicada no 
D.O.E. nº 36.547/27.02.2026, correspondente ao Triênio de 16/07/2015 
a 15/07/2018, no período de 21/07/2026 a 19/08/2026, no total de 30 
(trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 08/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 076 DE 09 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2862762.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, à 
servidora MARCIA DE ALMEIDA PEPE ARAUJO, matrícula nº 73504310/1, 
cargo de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotado na Unidade de Referência Especializada - Santarém, 02 (dois) meses 
de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 06/01/2017 05/01/2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 20/07/2026 a 18/08/2026 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 09/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 706 DE 10 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2138780.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CLICIANNE DE FATIMA 
BARROS MORAES, matrícula nº 57208672/1, cargo de Técnico de 
Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Unidade de 
Reabilitação - Psicossocial, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida 
através da PORTARIA Nº 1.355 de 14/11/2024, publicado no Diário Oficial 
do Estado do Pará n° 36.040 de 22/11/2024, correspondente ao Triênio de 
03/12/2008 a 02/12/2011, no período de 15/07/2026 a 13/08/2026 no 
total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 10.01.2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 707 DE 10 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03/04/1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2744810.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora PATRICIA REIS DE LIMA, 
matrícula nº 57197863/1, cargo de Agente Administrativo, Regime Jurídico 
de Estatutário Efetivo, lotada no Conselho Estadual de Saúde, goze de 
Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 1.336 de 
14/11/2025, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n° 36.437 de 
17/11/2025, correspondente ao Triênio de 17/06/2017 a 16/06/2020, no 
período de 20/07/2026 a 18/08/2026 no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 10.06.2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
 Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 075 DE 08 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2698223.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
à servidora THALYTHA DA SILVA PINTO, matrícula nº 73504336/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado 
no 9º Centro Regional de Saúde - Santarém, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 11/07/2021 a 10/07/2024.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 20/07/2026 a 18/08/2026 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 08/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 709 DE 10 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2719940.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora EDINA RAQUEL 
MENESES SILVA, matrícula nº 57197122/2, cargo de Farmacêutico, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na Divisão de Medicamentos 
e Material Técnico, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através 


