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4.6- A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
- SEMAS/PA ndo se responsabilizaré pelo ndo recebimento de solicitagdo
de inscrigdo por motivos de ordem técnica, problemas em computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou
por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;
4.7.- No ato da inscrigdo virtual, o candidato devera fazer o upload - envio
de arquivos nos formatos “JPEG”, "PNG”, "JPG” ou “PDF”, com a devida no-
menclatura do arquivo identificando o seu contelido para enderego eletro-
nico https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/ para comprovagdo
dos documentos solicitados. Importante: Outros formatos de arquivos ndo
serdo aceitos.

4.8- A Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) devera ser apresentada den-
tro da validade no momento da inscrigdo virtual, para fins de identificacdo
e comprovagao de categoria B, C, D ou E.

4.9 N&o serd aceita inscrigdo via fax, correio, e-mail ou fora do prazo es-
tabelecido no Edital.

4.10- Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese algu-
ma, a sua alteragdo; 4.11- A inscrigdo serd pessoal e intransferivel.

4.12- A classificagdo entre os candidatos na 12 fase ocorrerd em ordem
decrescente, dentre os que obtiverem maior pontuagdo na Avaliagdo Cur-
ricular e desempate se daré da seguinte forma:

a)Maior pontuagdo na somatdria dos Contratos de trabalho relacionados
com a atividade de incéndio florestal e/ou Militar;

b)O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nas-
cimento.

4.13. Ainterposicdo de recurso devera seguir o modelo conforme Anexo II,
com o corpo do texto integralmente preenchido em formato digital (digita-
do), impresso e assinado pelo candidato no campo indicado no enderego
eletronico https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/

4.14- Outros padrdes de recurso serdo desconsiderados.

5-DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

5.1- Serdo analisadas as inscrigbes classificadas dentro do numero de 02
(duas) vezes o numero de vagas para cada Area Prioritaria;

5.2- Todos os documentos constantes na plataforma serdo conferidos pela
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade - SE-
MAS/PA, e somente apds homologaré a referida documentagdo.

5.3- As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, dispondo a Secretaria de Estado de Meio Ambien-
te, Clima e Sustentabilidade - SEMAS/PA do direito de exclui-la se o pre-
enchimento for feito com dados incompletos, incorretos ou sem a devida
comprovagdo, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas
as informacgoes.

5.4- As informac0es falsas estdo sujeitas a responsabilizagdo nas esferas
civil e criminal, além da eliminagdo da inscricdo em esfera administrativa.
5.5- O candidato é responsavel pelas informagdes fornecidas em seu cur-
riculo, que deverdo ser novamente comprovadas, caso ele seja convocado
para assinatura do Termo de Adesdo, de acordo com o previsto no art.14,
do Decreto Estadual n° 4.925 / 2025.

5.6- A avaliagdo curricular sera realizada considerando a pontuagdo cons-
tante na tabela a seguir:

serdo aceitas Carteiras Nacionais de Habilitagdo vencidas.

5.6.5- Para a comprovagdo da conclusdo de no minimo o Ensino Funda-
mental Completo, em instituicdo de Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC), previsto na alinea “b” do Item 2.4, seréa aceito o diploma,
certificado/declaragéo de no minimo o Ensino Fundamental Completo.
5.7- O ndo atendimento das exigéncias do item 5 acarretard no indeferi-
mento da inscrigdo do candidato.

5.8- A classificagdo entre os candidatos na 22 fase ocorrerd em ordem
decrescente, dentre os que obtiverem maior pontuagdo na Avaliagdo Cur-
ricular e desempate se darad da seguinte forma:

a)Maior pontuagdo na somatoéria dos Contratos de trabalho relacionados
com a atividade de incéndio florestal e/ou Militar;

b) O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento.

5.9- A interposigdo de recurso nesta 22 fase seguird a mesma obrigatorie-
dade prevista no item 4.13 e 4.14. . ;

6-DA TERCEIRA FASE: TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

6.1- O Teste de Aptiddo Fisica (TAF), seré de presenca obrigatéria, de ca-
rater eliminatorio, sendo realizado com os candidatos aptos selecionados
apds a Avaliagdo documental e curricular, na proporgdo de 02 (duas) vezes
o numero de vagas ofertadas para cada localidade.

6.2-Para a realizagdo dos testes o candidato devera apresentar, imprete-
rivelmente no dia da realizagdo do mesmo Atestado Médico comprovando
que se encontra “APTO a realizar atividades fisicas” compativeis com os
riscos da atividade de Brigadista Florestal Voluntério, com data n&o anterior
a 30 (trinta) dias da realizagdo dos testes;

6.3-0 local de realizagdo do TAF serd informado no enderego eletrénico
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/ de acordo com o crono-
grama previsto no item 11.1 deste edital.

6.4-0 teste sera realizado pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Para- CBMPA e visa avaliar a capacidade do candidato para o desempenho
das atribuigdes referentes as exigéncias proéprias da fungdo de Brigadista
Florestal Voluntario.

6.5- O Teste de Aptidao Fisica (TAF) consistird na execugdo de uma caminhada
com o candidato equipado com bomba costal pronta para combate (cheia no
volume méximo de &gua), e terd o objetivo de avaliar as resisténcias muscu-
lar, aerdbica e ainda a capacidade cardiorrespiratéria dos candidatos.

6.6- A distancia percorrida devera ser de 1.800 (um mil e oitocentos)
metros transportando a bomba costal pronta para combate em todo esse
percurso, pesando aproximadamente 24 (vinte e quatro) quilogramas. O
avaliador cronometrard o teste e anotard o tempo de chegada de cada
candidato na ficha de avaliagdo individual. 6.7-O tempo méximo para con-
clusdo do teste sera de 24 (vinte e quatro) minutos, para candidatos do
sexo masculino, e 30 (trinta) minutos para candidatas do sexo feminino,
ndo sendo permitido correr, apenas caminhar.

6.8-0 candidato que ndo completar o percurso no tempo maximo exigido
sera desclassificado automaticamente. 6.9- O candidato convocado para os
testes deverd usar traje adequado para a atividade.

6.10- Os critérios de avaliagdo e pontuagdo do TAF estdo relacionados na
tabela a seguir:

Canacitacées Pontos Por |Maximo deitens|  Pontuagéo
pacltag Item aceitos Maxima
Curso de Brigadista de Incéndio Florestal (acima de 40 horas-aula). 30 1 30
Curso de Brigadista de Incéndio Florestal (até 40 horas-aula). 20 1 20
Bombeiro Civil Mestre 30 1 30
Bombeiro Civil Lider 20 1 20
Bombeiro Civil, nivel basico 10 1 10
Carteira Nacional de Habilitagéo (CNH), categoria B, C, D, ou E 10 1 10
Contratos de trabalho relacionados com a atividade de incéndio PonFo spor | Maximo Qe jten s Pontuacio Méxima
florestal e/ou Militar item aceitos
Prestacdo de Servigo Militar (Exército Brasileiro, Forca Aérea
Brasileira, Marinha do Brasil, Pplllaa Militar e Corpo de Bombeiros 5 10meses 50
Militar).
Experiéncia profissional como Chefeldle Erlgada (IBAMA, ICMBIO, 8 05 meses 0
brigadas municipais)
Experiéncia profissional como B(lgad{sta (IBAMA, ICMBIO, Brigadas 10 2 meses 2
municipais)
TOTAL 230

Tabela 2

5.6.1- Os cursos serdo pontuados uma Unica vez para cada titulo apresen-
tado, ndo sendo aceito disciplinas isoladas de outros cursos. Para cada item
serd atribuida pontuagéo relativa a apenas um curso.

5.6.2- A experiéncia profissional devera ser comprovada da seguinte forma:
a)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinado
pelo antigo empregador(es) onde constem as datas de admissdo e de-
missdo e anotagdes pertinentes a fungdes exercidas, situagdes legais de
suspensdo do respectivo contrato de trabalho.

b)Contrato de Trabalho ou Contrato de Prestagdo de Servigo , acompanha-
do dos contracheques ou comprovantes de pagamentos dos trés ultimos
meses, contados da data do desligamento ou certiddo de tempo de servigo
emitida pelo INSS

c)Declaragdo de vinculo , apenas declaragdes emitidas pelo Poder Executi-
vo do Estado do Pard, outras ndo serdo consideradas.

5.6.3- Para comprovagdo de tempo de servigo militar, serad aceito somente
o Certificado de Reservista ou Certiddo de Tempo de Servigo emitido pelas
Forgas Armadas ou Forgas Auxiliares.

5.6.4- Para comprovacgdo de habilitagdo nas Categorias B, C, D e E, ndo

Candidato do sexo Masculino
Tempo de percurso Situagdo
Acima de 24 minutos Inapto
Abaixo de 24 minutos Apto
Candidato do sexo Feminino
Tempo de percurso Situacdo
Acima de 30 minutos Inapto
Abaixo de 30 minutos Apto

Z-DA QUARTA FASE: TESTE DE HABILIDADE NO USO DE FERRAMEN-
TAS AGRICOLAS (THUFA)

7.1- O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA),sera
executado pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Pard CBMPA, de
presenca obrigatdria e carater eliminatdrio e classificatério, sendo realiza-
do com os candidatos aptos no Teste de Aptiddo Fisica (TAF).

7.2- Para a realizagdo dos testes o candidato devera apresentar, impreteri-
velmente no dia da realizagdo dos mesmos, Atestado Médico comprovando
que se encontra “APTO a realizar atividades fisicas” compativeis com os ris-
cos da atividade de Brigadista Florestal Voluntario, com data ndo anterior
a 30 (trinta) dias da realizagdo dos testes;

7.3-0 local de realizagdo do THUFA sera informado no enderego eletrénico
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/ de acordo com o crono-
grama previsto no item 11.1 deste edital.

7.4- O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA) tera o
objetivo de avaliar o conhecimento do candidato sobre ferramentas agricolas.
1.50 candidato recebera do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
- CBMPA os equipamentos e materiais necessarios para a execugdo do
teste, tais como: enxadas, rastelos, abafadores, foices, facGes, limas cha-
tas e demais ferramentas agricolas manuais comumente empregadas em
atividades de aceiro, limpeza de vegetagao e combate direto.

1.60 candidato devera reconhecer corretamente cada ferramenta apresen-
tada, indicando sua nomenclatura e finalidade, além de demonstrar na pra-
tica a forma adequada de manuseio, postura e seguranga durante o uso.
1.7- O candidato que ndo conseguir identificar a ferramenta e/ou ndo de-
monstrar o uso basico de forma correta, segura e funcional, serd desclas-
sificado automaticamente.

7.8- O candidato podera obter o maximo de 10 (dez) pontos no THUFA
7.9 - Critérios de Avaliagdo e Pontuagdo do THUFA:
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