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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 728 DE 15 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2876895.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora BETANIA REJANE SARGES COSTA, matrícula nº 54194542/1, 
cargo de Agente de Portaria, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
no Divisão de Imunização, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 12/12/2011 a 11/12/2014.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 19/08/2026 a 17/09/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 15/06/2026
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 079 DE 15 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2306009.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
à servidora SUELI AGUIAR DA SILVA, matrícula nº 57234940/3, cargo de 
Chefe de Unidade de Referência Especializada, regime jurídico de Estatu-
tário Comissionado, lotado no 9º CRS/URE-SANTARÉM, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 08/02/2022 a 07/02/2025.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 31/07/2026 a 28/09/2026 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 15/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1338993

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 733 DE 16 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 18080;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora BRUNA LORENA DO ESPIRITO SANTO CUNHA, Id. 
Funcional nº 57191999/2, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, 
lotada no Centro de Saúde - Pedreira/Atenção Psicossocial, 180 (cento e 
oitenta) dias de licença à maternidade, no período de 02 de junho de 2026 
a 28 de novembro de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 02 de junho de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 16/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1338944

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA N° 0632 DE 16 DE JUNHO DE 2026
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, inciso V da Constituição 
Estadual,
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2026/2796426.
R E S O L V E:
DESIGNAR a servidora MARA REGINA DA SILVA SOUZA, matrícula nº 
5177545/2, lotada no 2º Centro Regional de Saúde – Santa Izabel do Pará, 
para responder pelo Cargo Comissionado de Chefe da Divisão Técnica 
(DAS-3), no período de 01.06.2026 a 30.06.2026, em substituição a titular 
ADRIANA DE SOUSA LISBOA, matrícula nº 5946604/1, que se encontra em 
gozo de férias regulamentares.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 
16.06.2026
UALAME FIALHO MACHADO
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 1339210

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 75 DE 16 DE JUNHO DE 2026.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado no Diário Oficial do 
Estado nº 36.494 de 12 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispõe a Portaria de Consolidação nº 02, de 28 
de setembro de 2017 no Capítulo V – Da Contratualização, em seu art. 
32; Considerando a Cláusula Terceira– Da Fiscalização, referente ao Termo 
de Execução Programa ‘‘Agora Tem Especialistas’’ Componente Créditos 
Financeiros.
CONSIDERANDO os termos do art. 117 da Lei 14.133 de 1º de abril de 
2021 e os termos do Decreto nº 3.813, de 1º de abril de 2024.
CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
E-2025/3462220 com a indicação de representantes da Central Estadual 
de Regulação (CER-HOSPITALAR/DDASS/SESPA) para compor a comissão 
de Acompanhamento da Contratualização referente ao Termo de Execução 
Programa ‘‘Agora Tem Especialistas’’ Componente Créditos Financeiros, ce-
lebrado entre a Secretaria de Estado de Saúde Pública e o Hospital Mara-
dei, com interveniência da União, por intermédio da Secretaria de Atenção 
Especializada à Saúde do Ministério da Saúde, que tem por objeto “execu-
tar serviços indicados na matriz de oferta do rol de prestação de serviços 
especializados em saúde (consultas, exames, procedimentos diagnósticos 
e terapêuticos e cirurgias eletivas), para a Secretaria de Saúde do CON-
TRATANTE, no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS, por sua conta e 
risco nas condições ofertadas mediante as normas de acesso estabelecido 
pelo Ministério da Saúde
RESOLVE:
Art. 1º Designar os servidores Daniel André Lima Lopes, matrícula nº 
54191221-1, Enfermeiro (fiscal titular), e Lucas Ferreira de Oliveira, ma-
trícula nº 5945183-2, Enfermeiro (fiscal suplente), ambos lotados na CER
-HOSPITALAR/DDASS/SESPA, para compor a Comissão de Acompanha-
mento/Fiscalização referente ao Termo de Execução Programa ‘‘Agora Tem 
Especialistas’’ Componente Créditos Financeiros.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada 
as disposições contrárias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1339232
PORTARIA Nº 73 DE 15 DE JUNHO DE 2026.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 12 de janeiro de 
2026 e da PORTARIA Nº 58 e PORTARIA Nº 59 de 12 de janeiro de 2026, 
publicadas no DOE nº 36.496 de 14 de janeiro 2026 e,
CONSIDERANDO o que dispõe a Portaria de Consolidação nº 02, de 28 
de setembro de 2017 no Capítulo V – Da Contratualização, em seu art. 
23. Considerando a Cláusula Décima Primeira do Convênio Assistencial nº 
01/2026, bem como os termos do art. 117 da Lei nº 14.133 de 01 de abril 
de 2021 e os termos do Decreto nº 3.813 de 1º de abril de 2024.
CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
E-2026/2269555 com a indicação de representantes da Secretaria de Es-
tado de Saúde Pública (9º Centro Regional de Saúde) e representantes da 
Unimed Oeste do Pará para compor a Comissão de Acompanhamento da 
Contratualização referente ao Contrato Assistencial nº 01/2026, celebrado 
entre a Secretaria de Estado de Saúde Pública e Unimed Oeste do Pará, 
que tem por objeto a Contratação de serviço de atenção à saúde de média 
e alta complexidade, com internação em leitos hospitalares, leitos de UTI 
tipo III e cirurgias (cardiologia, neurocirurgia e ortopedia), no Município 
de Santarém (Complexo Regulador Regional – CRR Santarém), em caráter 
complementar, destinada aos usuários do Sistema Único de Saúde – SUS.
RESOLVE: Instituir a Comissão de Acompanhamento da Contratualização 
referente ao Contrato Assistencial nº 01/2026, a ser constituída por meio 
desta Portaria e composta pelos membros abaixo:
Representantes da Secretaria Estadual de Saúde/9º Centro Regional de Saúde:
- RAQUEL SANTOS DA SILVA, matrícula nº 5901130 (titular).
- MÁRCIA TEIXEIRA BRITO, matrícula n° 57191560 (titular).
- ROGERIO TIAGO FONSECA VIEIRA, matrícula nº 57225123 (suplente).
Representantes da Unimed Oeste do Pará:
- DÉBORA GOMES DOS SANTOS, CPF nº: 732.822.512-20 (titular).
- LAYANNA HYLDA FARIAS DO VALE CALDERARO MARTINS BARBOSA, CPF 
nº: 760.259.422-34 (titular).
- ROSEANE MAIA, CPF nº: 682.126.072-91 (suplente).
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas 
as disposições contrárias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1338751
PORTARIA Nº 74 DE 16 DE JUNHO DE 2026
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 12 de janeiro de 
2026 e da PORTARIA Nº 58 e PORTARIA Nº 59 de 12 de janeiro de 2026, 
publicadas no DOE nº 36.496 de 14 de janeiro 2026 e,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de 
seus instrumentos, nos termos do art.117 da Lei nº 14.133 de 1º de Abril 
de 2021, do Decreto Federal nº 10.426 de 16 de julho de 2020, do Decreto 
Estadual nº 3.813, de 1º de abril de 2024, bem como da Cláusula Quinta, 
item 5.2 do Termo de Execução Descentralizada nº 02/2026 e os autos do 
Processo Administrativo nº 2024/1106771.
R E S O L V E:
Designar os servidores EDIR DO SOCORRO AMARAL DA SILVA JUNIOR , 
engenheiro civil, matrícula nº 5957970, como fiscal titular, MURILO GON-
ÇALVES MACHADO, Arquiteto e Urbanista, matrícula nº 57197857, como 
fiscal suplente, todos lotados no DESAM/SESPA, para acompanhar, con-
trolar e fiscalizar a execução do objeto do TED, bem como pelo atesto dos 
documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta execução do 
objeto contratado.


