Segunda-feira, 22 de JUNHO de 2026

DIARIO OFICIAL N°© 36.667 m 117

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO OPERA-
CIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.3766

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINOS: Castanhal/Para, Sdo Jodo de Pirabas/Para

PERIODO: 27/5/2026 - 29/5/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: realizar Vistoria Técnica para elaboragdo de laudo do Sistema
de Protegdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA) da Promotoria de Justi-
ga de Castanhal/PA, e instalar equipamento para aferigdo das condigdes de
fornecimento de energia pela Equatorial, com emissdo de relatério, para a
Promotoria de Justica de S&o Jodo de Pirabas/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3459/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°135487/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: ALISSON SILVA DIAS

CARGO/FUNCZ\O: TECNICO MINISTERIAL - ASSISTENTE ADMINISTRATI-
VO - TMI-1

MATRICULA: 999.2005

FUNDAMENTAC/N\O LEGAL: Art. 145, da lei estadual n®5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Maraba/Para

DES]’INO: Novo Repartimento/Para

PERIODO: 14/6/2026 - 16/6/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: prestar apoio administrativo durante audiéncia publica no
municipio de Novo Repartimento/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3460/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°135233/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: SULDBLANO OLIVEIRA GOMES

CARGQ/FUN(;Z\O: Promotor de Justica de Mde do Rio

MATRICULA: 999.2340

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: M3e do Rio/Para

DESTINO: Uliandpolis/Para

PERIODO: 30/6/2026 - 2/7/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: participar de sessdo de Tribunal do Juri

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3461/2026-MP/PG]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°135294/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: JEFFERSON FERREIRA COELHO

CARGO/FUNGAO: Promotor de Justica de Curralinho

MATRICULA: 999.3951

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.®
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Curralinho/Para

DESTINO: Breves/Para

PERIODO: 21/6/2026 - 27/6/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diarias

FINALIDADE: responder pela Promotoria de Justica de Breves/PA
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3462/2026-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©127355/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: SULDBLANO OLIVEIRA GOMES

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de M&e do Rio

MATRICULA: 999.2340

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Mae do Rio/Para

DESTINO: Uliandpolis/Para

PERIODOS: 11/5/2026 - 13/5/2026; 19/5/2026 - 22/5/2026 e 9/6/2026
-12/6/2026 i

QUANTIDADE DE DIARIAS: 9 (nove) diarias

FINALIDADE: participar de sessdo de Tribunal do Juri

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3463/2026-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©135239/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: KAMILLA DE ALMEIDA E SILVA

CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (CABOS E SOLDADOS)
MATRICULA: 999.3331

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Moju/Para

PERIODO: 1°/5/2026 - 3/5/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: realizar seguranga durante plantdo institucional
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3464/2026-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°134769/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: FELIPE ALEX SANTIAGO CRUZ

CARGO/FUNGAO: ANALISTA MINISTERIAL - PEDAGOGO - AMI-20
MATRICULA: 999.4452

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n°® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Salvaterra/Para

PERIODO: 8/6/2026 - 11/6/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: participar da fiscalizagdo do Grupo de Trabalho de Seguranga
Alimentar, no periodo de 8 a 11 de junho de 2026, em Salvaterra/PA
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 3465/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°134847/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICK RICARDO DE SOUZA FERNANDES

CARGO/FUNGAO: Promotor de Justica de Sdo Geraldo do Araguaia
MATRICULA: 999.2365

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: S&o Geraldo do Araguaia/Para

DESTINO: Rondon do Para/Para

PERIODO: 18/6/2026 - 20/6/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: participar do evento “Atuagdo Integrada e Fluxos Operacio-
nais no Sistema de Garantia de Direitos (Sgd) das Criangas e Adolescen-
tes”, no dia 19 de junho de 2026, em Rondon do Para/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOpRINHO
DEPARTAMENTO'DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 18 de junho de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



