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CONTRATADA: R MASTER COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscri-
ta no CNPJ sob o nº 26.892.930/0001-90, localizada na Estrada da Pro-
vidência, nº 602, Box 02 e 03, Ananindeua/PA, CEP. 67.130-670, Fone/
Fax: (91) 9.8582-9870; Email: rmaster1@yahoo.com/rmastercomercio@
gmail.com.
VALOR: R$ 10.125,00 (dez mil, cento e vinte e cinco reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
• Programa/Projeto/Atividade: 03.122.1447.8458
• Fonte: 01500000001
• Elemento de Despesa: 339030
• Plano Interno (PI): 105OAD8458C
• GP Pará: 303140
DATA DA ASSINATURA: 23 de junho de 2026.
Assinado eletronicamente
MÔNICA PALHETA FURTADO BELÉM
Defensora Pública-Geral.

Protocolo: 1343175

JUDICIÁRIO
.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA
DO ESTADO DO PARÁ

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 031/TJPA/2026 (90031/2026)
OBJETO: Contratação de solução de Tecnologia da Informação e Comuni-
cação (TIC), sob a forma de Sistema de Registro de Preços, caracteriza-
da pela aquisição e contratação sob demanda de subscrições de software 
corporativo de infraestrutura e pela prestação de serviços técnicos espe-
cializados associados, visando assegurar o direito de uso, o acesso a atu-
alizações, o suporte técnico oficial e a evolução controlada dos ambientes 
computacionais do Tribunal de Justiça do Estado do Pará. SESSÃO PÚBLI-
CA: 10/07/2026, às 10h00min, horário de Brasília, no endereço eletrônico 
www.gov.br/compras/pt-br. UASG do TJPA: 925942. Edital disponível em: 
www.gov.br/compras/pt-br e www.tjpa.jus.br. Informações pelo telefone 
(91) 3205-3257 ou e-mail licitacao@tjpa.jus.br. Belém, 25 de junho de 
2026. Divisão de Seleção de Fornecedores do TJPA.

Protocolo: 1342995

CONVÊNIO
.

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 40/2026 /TJPA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00203756620268140900
PARTES: Tribunal de Justiça do Estado do Pará, CNPJ 04.567.897/0001-
90 e Prefeitura do Município de Irituia, inscrita no CNPJ sob o 
n.º05.193.123/0001-00.
OBJETO: Cessão de servidores e servidoras para realização de ações con-
juntas voltadas para o desenvolvimento de atividades necessárias à mo-
dernização da Justiça no Município.
VIGÊNCIA: 60 (sessenta) meses, com início em 29.07.2026 e térmi-
no em 29.07.2031, que poderá ser prorrogado nos termos da Lei n° 
14.133/2021.
RECURSOS: Este instrumento não resultará em transferência de recursos 
entre os partícipes.
EQUIPE DE GESTÃO E FISCALIZAÇÃO: Pela Comarca de Irituia, a fiscali-
zação será realizada por meio do Servidor Erichson Alves Pinto, Matrícula: 
149292; No âmbito do Município de Irituia, a fiscalização será conduzida 
pelo Senhor Gleice Antônio Almeida de Oliveira, setor: Secretaria Municipal 
de Administração - Secretário, Matrícula: 0047368.
DATA DA ASSINATURA: 24/06/2026
FORO: Belém/PA
RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA: Maurício Crispino Gomes, Secretário de 
Administração do Tribunal de Justiça do Estado do Pará.

Protocolo: 1342877

TRIBUNAIS DE CONTAS
.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 46.310, DE 24 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 08, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 010369/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Merecimento, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-

ZONTAL POR MERECIMENTO
A contar de:

Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101789
HÉGINA LYZ 
CUNHA GON-

ÇALVES

Auditor de Controle Ex-
terno – Administrativo/ 

Contabilidade –
TCE-CT-607 

A 02

Auditor de Controle Ex-
terno – Administrativo/ 

Contabilidade –
TCE-CT-607 

A 03 12-06-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1343002
PORTARIA Nº 46.355, DE 25 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 08, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 010367/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Merecimento, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-

ZONTAL POR MERECIMENTO
A contar de:

Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101788
LÍVIA DE 

SOUZA CAMPOS 
AGE

Auditor de Controle Ex-
terno – Administrativo/ 

Contabilidade –
TCE-CT-607 

A 02

Auditor de Controle Ex-
terno – Administrativo/ 

Contabilidade –
TCE-CT-607 

A 03 12-06-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1343046

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 46.312, DE 24 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO a solicitação da interessada, mediante documento proto-
colizado sob o expediente nº 009372/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIÚCIA DE FÁTIMA SANTOS DIAS DE LACERDA, 
matrícula nº 3213781, 30 (trinta) dias de licença-prêmio, referente ao tri-
ênio 08-07-1991/1994, nos termos do artigo 98 da Lei nº 5.810/94, para 
ser gozada no período de 06-01 a 04-02-2027.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1343164

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 46.359, DE 25 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos do Laudo Médico nº 215693A/1-CREM-SEAD, 
de 17-06-2026, protocolizado sob o Expediente de nº 010919/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ORIANA DO VALE BITAR, Auxiliar Técnico de Con-
trole Externo-Administrativo, matrícula nº 0695491, 122 (cento e vinte e 
dois) dias de Licença em prorrogação para Tratamento de Saúde, nos ter-
mos do artigo 83 da Lei nº 5.810/94, no período de 01-06 a 30-09-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1343278
PORTARIA Nº 46.351, DE 25 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 362/2026, de 23-
06-2026, protocolizada sob o Expediente nº 010851/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor DURVAL DOS SANTOS SILVA, Agente Auxiliar de 
Serviços Gerais, matrícula nº 0100361, 10 (dez) dias de Licença em Pror-
rogação para Tratamento de Saúde, nos termos do artigo 83 da Lei nº 
5.810/94, no período de 24-06 a 03-07-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1343239
PORTARIA Nº 46.352, DE 25 DE JUNHO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 43.320/2025, e,


