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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 764 DE 23 DE JUNHO DE 2026-DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03/04/1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2792894.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora SABRINI CARVALHO 
DA SILVA, matrícula nº 5896101/1, cargo de Agente de Portaria, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na Divisão de Comunicação, goze de 
Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 1.295 de 
04/11/2024, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n° 36.024 de 
08/11/2024, correspondente ao Triênio de 01/12/2017 a 30/11/2020, no 
período de 03/08/2026 a 01/09/2026 no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 23/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
 Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 765 DE 23 DE JUNHO DE 2026-DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039 de 03/04/1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2787096.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora EUDEZIA CRISTINA DO 
LAGO MARTINS, matrícula nº 5839734/10, cargo de Administrador, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Núcleo de Informação em Saúde, 
goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 900 
de 24/07/2025, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n° 36.310 de 
25/07/2025, correspondente ao Triênio de 01/07/2007 a 30/06/2010, no 
período de 03/08/2026 a 01/09/2026 no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 23/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
 Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 034 DE 24 DE JUNHO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2578573.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor ANTONIO SOUSA DA SILVA, 
matrícula nº 86860/1, cargo de Agente de Saneamento, regime jurídico 
de Estatutário Efetivo, lotado no 7º Centro Regional de Saúde - Belém, 
goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 
090/04/11/2024, publicada no D.O.E. nº 36.020/06.11.2020, correspondente 
ao Triênio de 22/01/2002 a 21/01/2005, no período de 06/08/2026 a 
04/09/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 24/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
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DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 84 DE 25 DE JUNHO DE 2026.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 12 de janeiro de 
2026 e da PORTARIA Nº 58 e PORTARIA Nº 59 de 12 de janeiro de 2026, 
publicadas no DOE nº 36.496 de 14 de janeiro 2026 e,
CONSIDERANDO o que dispõe a Portaria de Consolidação nº 02, de 28 
de setembro de 2017 no Capítulo V – Da Contratualização, em seu art. 
23. Considerando a Cláusula Décima Primeira do Convênio Assistencial nº 
02/2026, bem como os termos do art. 117 da Lei nº 14.133 de 01 de abril 
de 2021 e os termos do Decreto nº 3.813 de 1º de abril de 2024.
CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
E-2025/3068085 com a indicação de representantes da Secretaria de Es-
tado de Saúde Pública (13º Centro Regional de Saúde) e representantes 
da Hospital E Maternidade Santa Luisa De Marillac para compor a Comissão 
de Acompanhamento da Contratualização referente ao Convênio Assisten-
cial nº 02/2026, celebrado entre a Secretaria de Estado de Saúde Pública 
e Hospital E Maternidade Santa Luisa De Marillac, que tem por objeto a 
contratação de serviços de saúde de média e alta complexidade, com inter-
nação em leitos cirúrgicos (cirurgia geral, ortopedia, urologia, ginecologia, 
vascular e pediatria), serviço de apoio diagnóstico e terapêutico, consultas 
ambulatoriais (cirurgia geral e ortopedia) do Hospital e Maternidade Santa 
Luisa de Marillac, localizado no Município de Cametá/PA.
RESOLVE: Instituir a Comissão de Acompanhamento da Contratualização 
referente ao Convênio Assistencial nº 02/2026, a ser constituída por meio 
desta Portaria e composta pelos membros abaixo:
Representantes da Secretaria Estadual de Saúde/13º Centro Regional de Saúde:
- Fabiane Tocantins Souza dos Santos, matrícula nº 57205402, Assistente 
Social (titular);
-Francisca Solange Alencar dos Santos, matrícula nº 5108420, Agente Ad-
ministrativo (titular);
- Mairley Albuquerque Serrão, matrícula nº 57205608, Enfermeira (suplente).
Representantes da Hospital E Maternidade Santa Luisa De Marillac:

- Iane Alana Espírito Santo Arnaud, CPF nº 031.676.512-02, Enfermeira (titular);
- Eliolane De Jesus Santos Brito, CPF nº 878.208.112-34, Enfermeira (titular);
- Aline Viana Moreira, CPF nº 047.803.122-05, Auxiliar de Laboratório (suplente).
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas 
as disposições contrárias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
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ERRATA
.

ERRATA da Publicação referente ao Convênio nº 07/2026 – Prefei-
tura Municipal de Aveiro, Publicada no DOE Nº 36.674, do dia 26 de 
junho de 2026, sob o protocolo de nº 1343096.
Onde lê:
Vigência: 24/06/2026 a 23/06/2026
Leia-se:
Vigência: 24/06/2026 a 23/06/2027

Protocolo: 1343531
FICA RETIFICADO NA PORTARIA Nº 0436 DE 30 DE ABRIL DE 2026, 
PUBLICADA NO DOE N° 36.615 DE 04.05.2026, QUE DESIGNOU OS 
MEMBROS DO COMITÊ DE EQUIDADE NO ÂMBITO DO TRABALHO E DA 
EDUCAÇÃO NO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE NO ESTADO DO PARÁ.
ONDE SE LÊ:
ALINE DE OLIVEIRA PINTO;
JULIANA LEÃO VALADARES BITTENCOURT;
LEIA-SE:
ALINE DE OLIVEIRA PINTO – COORDENADORA;
JULIANA LEÃO VALADARES BITTENCOURT – SECRETÁRIA EXECUTIVA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 
03.06.2026.
UALAME FIALHO MACHADO
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 1343614

.

.

CONTRATO
.

CONVÊNIO ASSISTENCIAL Nº 02/2026
PROCESSO Nº E-2025/3068085
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a contratação de serviços 
de saúde de média e alta complexidade, com internação em leitos cirúrgi-
cos (cirurgia geral, ortopedia, urologia, ginecologia, vascular e pediatria), 
serviço de apoio diagnóstico e terapêutico, consultas ambulatoriais (cirur-
gia geral e ortopedia) do Hospital e Maternidade Santa Luiza de Marilac, 
localizado no Município de Cametá/PA.
DOCUMENTO DESCRITIVO: Integra este Convênio Assistencial como parte 
integrante e indissociável o Documento Descritivo, com vigência de até 12 
(doze) meses, podendo ser alterado a qualquer tempo, desde que acorda-
do entre as partes.
VIGÊNCIA: A vigência do Convênio Assistencial será de 12 (doze) meses, a 
contar da data da assinatura.
VALOR: O valor anual estimado para a execução do Convênio Assistencial 
é de componente pré-fixado e importa em R$ 7.459.324,80 (Sete milhões, 
quatrocentos e cinquenta e nove mil e trezentos e vinte e quatro reais e 
oitenta centavos), a ser transferido ao Hospital e Maternidade Santa Luiza 
de Marilac em parcelas mensais de até R$ 621.610,40 (seiscentos e vinte 
e um mil, seiscentos e dez reais e quarenta centavos), a serem pagos de 
acordo com a PORTARIA Nº 1.057 de 16 de outubro de 2023, alterada pela 
PORTARIA Nº 78, 12 de janeiro de 2024.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Dotação Orçamentária: 8288 - Implementação Dos Serviços De Alta E Mé-
dia Complexidade
Elemento de Despesa: 335043 - Subvenções Sociais
Tipo de Classificação: Corrente
Fonte de Recurso Estadual: 01 500 1002 03 | 02 500 1002 03
Fonte de Recurso Federal: 01.600.000.49 | 02.600.0000.49
DATA DA ASSINATURA: 25/06/2026
CONTRATADA : HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA LUISA DE MARILLAC
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
ORDENADOR DE DESPESA : UALAME FIALHO MACHADO
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

3º Termo Aditivo ao Contrato Assistencial Nº 02/2023
Processo nº E-2026/2421333
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação da vigên-
cia do Contrato Assistencial nº 02/2023.
Valor anual: R$ 3.600.000,00
FES – FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE
Dotação Orçamentária:
Projeto Atividade: 908878
Elemento de Despesa: 335043
Fonte de Recurso: 01600000049/02600000049
Ação: 292.276
Valor mensal R$ 300.00,00
Valor anual: R$ 3.600.000,00


